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Kiihlen Kopf bewahren

STEIN Kreisschulpflege initiiert Friedenswoche mit «Peacemaker»-Ausbildung.

MARIANNE VETTER

Zum Thema Gewalt findet in der
Schule Stein derzeit eine Friedens-
woche statt. Schiiler und Schiile-
rinnen durchlaufen verschiedene
Ateliers, in denen sie in Opfer-,
Téter oder Zeugenrollen schliipfen,
Gefiihle erleben, erkennen und
auch, wenn ndtig, Dampf ablassen.
Zudem werden im Rahmen eines
Workshops 18 Schiiler zu so ge-
nannten «Peacemakern» (Friedens-
stifter) ausgehildet.

Unter fachkundiger Leitung werden
den Kindern und Jugendlichen Fa-
higkeiten vermittelt, um in Konflikt-
situationen konstruktiv, solidarisch
und wirksam zu handeln. Initiator
dieses Prdventionsprojektes ist die
Kreisschulpflege mit Beteiligung
der Schulen Miinchwilen, Eiken und
'Stein und dem National Coalition
Building Institute (NCBI). Das NCBI
ist ein konfessionell und parteipoli-
tisch neutraler gemeinntitziger Ver--
ein, der sich fiir den Abbau von Vor-
urteilen, Rassismus und Diskrimi-
nierung jeglicher Art sowie fiir Ge-
waltprivention einsetzt. Es bildet
Menschen, unabhingig von Her
kunft, Alter oder Beruf dazu aus,
Konflikte zu ldsen. Ein Programm,
an dem sich mittlerweile 50 Schwei-
zer Schulen beteiligen.

GEWALT HAT VIELE GESICHTER

Bei der Projektvorstellung im
Saalbau Stein konnte Schulleiter
Sam Belgaid viele interessierte El-
tern begriissen. Zum Thema Gewalt
referierten die Schulsozialpidago-
gin Susanne Streibert und Andi Geu
vom NCBI. Gewalt hat viele Gesich-
ter: korperliche Gewalt, verbale Ge-
walt, psychische Gewalt, Zerstorung.
Soll ich wegschauen, zusehen oder
schlichten? Vielleicht ist ja alles
ganz harmlos, aber wenn nicht?
Wann ist'der richtige Zeitpunkt zum
Eingreifen? Oder geht mich das ei-
gentlich gar nichts an? Kann ich als
Einzelner iiberhaupt etwas gegen
Gewalt tun?

Bei den Workshops werden an
konkreten Alltagsbeispielen gewalt-
freie Konfliktlésungsmethoden ge-
iibt. Dies ermoglicht den Schiilern,
ihre eigene Rolle in der Gewaltdyna-
mik klarer zu sehen, und motiviert
dazu, auch eigenes Verhalten zu ver-
dndern. Zu Beginn des Abends stell-
ten die Lehrpersonen die verschie-
denen Ateliers mit Uberbegriffen
wie «Ich und die anderen», «Streit
mal anders», «Tater und Opfer» vor.
Workshops, die dazu dienen, Vorur-

—

teile abzubauen, indem diese be-
wusst betrachtet werden. So wird
beispielsweise gelibt, abwertende Be-
merkungen und Handlungen zu er-
kennen, um sie bei sich selbst und
auch bei anderen kreativ und kon-
struktiv. zu unterbrechen. Bei Rol-
lenspielen erfahren die Schiiler, dass
sie auch Nein sagen kénnen und
dass ein Streit nicht zwangsliufig
zur Eskalation fithrt.

VON NULL AUF HUNDERT

Die von den einzelnen Klassen
gewdhlten Friedensstifter lernen,
mit kithlem Kopf hitzige Situatio-
nen zu abzuddmpfen. Eine Hilfe
hierbei ist das «Gewaltthermome-
ter». Meist bleibt nur die Spitze der
Eskalation in Erinnerung. Das Ther-
mometer zeigt Stationen zwischen 0
und 100 Grad auf. So kénnen jene
Punkte, an denen ein anderes Ver-
halten die Eskalation gestoppt hitte,
erkannt werden.

Friedensstifter lernen, in hitzigen Situationen schlichtend einzuschreiten. mve

Unterstiitzt werden die 9- bis 1'
jéhrigen Friedensstifter von Lehrpe
sonen, die ebenfalls von NCBI-Mita
beitern in Sachen Gewalt und Ko1
fliktlosung geschult wurden. Zt
dem finden fiir die Friedensstifte
regelmdssige Nachschulungen stat
Schiiler sind dabei eine hilfreich
Unterstiitzung, weiss Susanne Stre
bert, denn sie erfassen kritische S
tuationen viel schneller. «Es ist fii
einen Schiiler ein gutes Gefith
wenn er merkt, dass er etwas bewi
ken und verdndern kanny, so Susal
ne Streibert. Das mache stark un
selbstbewusst.

Wer beleidigt wird, hat mit G
flihlen wie Wut, Scham, Frustratior
Schuld oder Angst zu kidmpfen. Gi
fiihle, die der Betroffene so schne
wie moglich wieder loswerde
mochte. Jeder miisse hier fiir sic
selbst Strategien entwickeln, ohn
anderen oder sich selbst Schaden zt
zufiigen.
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